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Nota 30/2022

Ciudad de México, 12 mayo de 2022

FENABAD

FEDERACION NACIONAL DE SINDICATOS
DE LA BANCA DE DESARROLLO

DESPLEGADO EN EL PERIODICO “EL FINANCIERO?”
EN APOYO A LOS TRABAJADORES
TELEFONISTAS

Quizas una de las asignaturas pendientes dentro del sindicalismo en México es por lo
general no hacer causa comun cuando de salvaguardar los logros en materia laboral se
trata, aun cuando muchos de ellos se han conquistado a través de los afios inclusive,
como es el caso de la jubilacion.

La excepcion es el Sindicato de Telefonistas de la Republica Mexicana, quien cuando la
Federacion Nacional de Sindicatos de la Banca de Desarrollo recurrié para pedir apoyo
para reinstalar a nuestros compafieros del Comité Ejecutivo Nacional del SUNTFIRA,
inmediatamente nos brind6 todo su apoyo, por lo que ahora no podemos ser omisos a la
eliminacion de la jubilacion a los trabajadores de nuevo ingreso, a imponer salarios
diferenciados y a la no liberacion de plazas vacantes, como se pretende hacer en el nuevo

Contrato Colectivo de Trabajo de los trabajadores telefonistas.

Solidaridad ¢ tabaje, sendense hacia el frogrese
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Historicamente, el Sindicato de Telefonistas de la Republica Mexi-
cana (STRM). ha sido una organizacion sindical que ha apoyado
2 olras organzaciones sindicales en momentos dificiles, ahora
&5 tempo de solidanzarnos en su lucha para el respeto a los de-
rechos laborales de los trabajadores telefonistas. Desde 2018 el
STRM, ha prorrogado el emplazamiento a huelga, en reiteradas
ocasiones ha exhortado a Teimex a agilzar las negociaciones a
fin de conservar en el Contrato Colectivo de Trabajo (CCT), la
Clausula 148 (indispensable para garantizar una pension digna a
los trabajadores de nuevo Ingreso)

Por su parte Grupo Carso, utiliza cualquier tipo de artilugics como
&l negarse a cubrir las vacantes ya negociadas en las revisiones

INCONDICIONALMENTE

TELEFONISTAS

salariales y contractuales, elio para ejercer presidn al STRM y
lograr que #ste acepte [a eliminacidn de dicha Clausula 149
A nuestros compafiercs TELEFONISTAS, les expresamos el
Incondicional de |la Federacion Naclonal de Sindicatos
de la Banca de Desarrollo (FENABAD). en la decision que to-
men respecte a su Derecho de Huslga
Les acompafamos en estos momentos de lucha y hacemos un
frante comun en sus justas posiciones para que, en |a revision
contractual de su CCT, se conserve una pension digna en bene-
ficio de los trabajadores de nuevo ingreso. Un rotundo “NO" a
los “salarios diferenciados”; v un “Si" a Ia liberacién de vacantes.
Fratemalments

FEDERACION NACIONAL DE SINDICATOS DE LA BANCA DE DESARROLLO (FENABAD)

José Flores Morales

Mguel V. Osona Mots

César E_Hammdp Gonzalez  Eduerdo J. Gomez Rivas

P

Lt

——
n "

’

Sincicato Unico Nacional de
Trabajadores del Banco

Secretal
Sindicato Unico Nacional
de Trabajadores oo

Nacional de Obras y Nacional Financiera cm:::omnal Inn:;:;eﬂ » vum?: Fued-i
Eium Serviaos Puticos Relacion cun ks Agocuture
Atentamente

Sndiceto Unico Necioral de - Sindicato Unico Naconal de

Comité Ejecutivo Nacional

Solidaridad ¢ tabaje, sendense hacia el frogrese



